
 

 

 
ANNEXE 2 – SYNTHESE DES POSTES PERMANENTS AU 1ER JANVIER 2025 

 (arrêtée à la date du 31/12/2024) 
 
 
 
 
 

  POSTES PERMANENTS 

Cadres d'emplois cibles CREES dt TNC OCCUPES dt TNC VACANTS 

Adjoint administratif territorial 16 0 16 0 0 

Rédacteur territorial 2 0 2 0 0 

Attaché territorial 5 0 4 0 1 

Adjoint technique territorial 24 0 22 0 2 

Agent de maîtrise territorial 6 0 5 0 1 

Technicien territorial 1 0 1 0 0 

Ingénieur territorial 0 0 0 0 0 

Ingénieur en chef territorial 0 0 0 0 0 

Adjoint territorial d'animation 2 0 2 0 0 

Animateur territorial 4 0 3 0 1 

Auxiliaire territorial de puériculture 0 0 0 0 0 

Agent social territorial 49 2 43 1 6 

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles 0 0 0 0 0 

Aide-soignant 9 0 9 0 0 

Conseiller socio-éducatif 3 0 3 0 0 

Infirmier territorial en soins généraux 3 0 3 0 0 

Moniteur-éducateur et intervenant familial 1 0 1 0 0 

Psychologue 2 2 1 1 1 

Assistant socio-éducatif territorial 20 2 18 1 2 

Cadre territorial de santé 0 0 0 0 0 

Educateur territorial des jeunes enfants 0 0 0 0 0 

Puéricultrice territoriale 0 0 0 0 0 

TOTAL 147 6 133 3 14 


